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セールス 

ポイント 
令和 5 年度から、一般事務及び技術職の採用試験が受験しやすく、

最終合格発表が早くなります。 

本市の採用試験受験者は近年減少傾向にあります。 

この傾向の理由には、民間企業等が内々定を出す時期が年々早くなっていること

や、受験者にとって、民間企業の就職活動と並行して公務員試験対策を行わなければ

ならないという強い負担感が挙げられています。 

こうした現状を踏まえ、一般事務職及び技術職を対象に試験内容を見直すととも

に、従来試験（７月上旬実施）より早期に試験を実施することにより、より多くの人

が受験しやすい環境を整え、優秀な人材を確保し、市民サービスの向上につなげます。 

※令和５年度の各試験は、次のとおり予定しています。 

 一般事務職 技術職 資格職 消防職 

新試験 〇 〇 ‐ ‐ 

従来試験 〇 ‐ 〇 〇 

※一般事務職は、新試験、従来試験両方の受験が可能です（従来試験は、時期、試験

内容に変更はありません。）。 

（新試験内容） 

 １ 第１次試験 

   一般事務職、技術職ともに基礎能力試験及び事務能力試験を実施（特別な公務

員試験対策は不要） 

   ※技術職は、従来実施していた専門試験を廃止します。 

   ※第１次試験は、指定した期間内（１～２週間程度を予定）に受験者が自身の

希望に合わせて、全国のテストセンター（全国４７都道府県・３２０か所以

上）で各自受験する方式です。 

 ２ スケジュール（※現時点での予定であり、多少前後する場合があります。） 

   令和５年３月上旬・・・申込受付開始 

       ４月上旬・・・第１次試験（筆記試験）実施 

       ５月中旬・・・第２次試験（面接試験）実施 

       ６月上旬・・・最終合格発表 

３ その他 

新試験の詳細は、令和５年２月下旬に公表予定です。 

（添付資料） 

 「令和５年度採用試験が変わります」 

 



富士宮市 

令和５年度 採用試験が変わります 
 

１ 一般事務職は新試験（第１次試験：４月実施）と 
従来試験（第１次試験：７月実施）を実施します 

●試験日程 
試験区分 新試験 従来試験 
申込受付期間 ３月上旬～３月下旬 ６月上旬～６月中旬 
第１次試験 ４月上旬 ７月中旬 
第２次試験 ５月中旬 ８月中旬 
第３次試験 なし ９月上旬 
合格発表 ６月上旬 ９月下旬 

●試験内容 
試験区分 新試験 従来試験 

第１次試験 

〇基礎能力試験 
公務員として必要な基礎的

な知的能力をみる試験 
 
〇事務能力試験 

  総合的な事務処理能力を測
定する試験 

〇教養試験 
 時事、社会、人文及び自然に関
する一般知識並びに文章理解、判
断推理、数的推理及び資料解釈に
関する一般知能をみる試験 

第２次試験 面接試験 
論文試験（第１次試験時に実施） 
面接試験 

第３次試験 なし 面接試験 
 

２ 技術職（土木、建築、電気）の第１次試験を４月に実施します 

●試験日程  
申込受付期間 ３月上旬～３月下旬 
第１次試験 ４月上旬 
第２次試験 ５月中旬 
合格発表 ６月上旬 

●試験内容 

第１次試験 
〇基礎能力試験 
〇事務能力試験 

第２次試験 面接試験 
 

３ 資格職（保育士、保健師）及び消防職は従来試験のみ実施します 

※日程は前後する場合があります。 
※募集職種、試験日程、試験内容の詳細は、令和５年２月下旬に公表予定です。 


